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FUNDACION 2355JUS: LEVEL UP DESARROLLO PROFESIONAL.

B. PATRIMONIO NETO Y PASIVO

, 55.313,89

| 1. Dotacién fundacional |

1. Dotacién fundacional |

120, (121) IIl. Excedentes de ejercicios anteriores 10.919,56 El _ f
|

3.366,67 |
[

129 |V. Excedente del ejercicio |

i — e —————
-
: 2.285,86 |

[ :
1
e

410, 11 1, 419, 438, 465, 475,

V°B° El/lLa Presiflente/a

Pagina: 3




FUNDACION 2355JUS: LEVEL UP DESARROLLO PROFESIONAL.

CUENTA DE RESULTADOS MODELO PYMESFL

a) Cuotas de asociados y afiliados

721 b) Aportaciones de usuarios
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FUNDACION 2355JUS: LEVEL UP DESARROLLO PROFESIONAL.

MEMORIA MODELO PYMESFL

NOTA 1. ACTIVIDAD DE LA FUNDACION
Fines seqiin lo establecido en los estatutos de la fundacion:
.La educacion y formacion especialmente dirigida a jovenes, padres, madres, personal docente y colectivos vulnerables.

Actividades realizadas en el gjercicio:

The off Line Challenge: Abre tu mente, Siente tu corazén, Desarrolla tu potencial, Decide y Actia, Dispara tus Resultados.

Es un programa que se divide en 5 médulos de 4 horas cada uno de ellos y en dos blogues de edades:

-nifios de 11 a 14 afios

-nifios de 15 a 17 anos

En este programa los nifios van a conocerse mejor, van & aumentar la confianza y la seguridad en ellos mismos, van a asumir la responsabilidad de
sus acciones, van a aprender a tomar decisiones, van a descubrir y desarrollar su talento innato y van a aprender a gestionar sus emaociones.

Hay una dinamica con los padres con el fin de aumentar la comunicacién entre padres e hijos.

Este programa se ha realizado en formato virtual

Beneficiarios fotales : 600 familias

- The off Line Challenge. EI Encuentro: Equipo y Naturaleza.

Formacién de 8 horas

En esta formacion los jvenes van a conectar con ellos mismos y con sus compafieros. Van a descubrir el papel fundamental que tienen las relaciones
y lo importante que es sentirse bien con uno mismo para tener buenas relaciones. Van a aprender técnicas que le van a permitir su capacidad de
comunicacion.

El objetivo es que los jovenes se acepten y se sientan bien con ellos mismos, siendo mas respetuosos con las personas de su alrededor sin juzgar y
consiguiendo buenas relaciones.

La formacion va dirigida para los jévenes, pero hay una parte extensa en la que participan los papas para mejorar la comunicacion y la conexion entre
ellos.

Se han hecho 2 sesiones en Alicante.

Beneficiarios totales : 70 familias

-Business Heroes. La Nueva Generacion

Jovenes emprendedores

Programa de formacion compuesto por & sesiones de 4 horas cada una de ellas.

Esta formacion va dirigida a jovenes de 14 a 18 afios.

Aqui van a desarrollar su espiritu empresarial, van a aprender herramientas y adquirir conocimientos para crear una empresa real. Viendo todos los
pasos y todos los factores a tener en cuenta para llevarlo a cabo.

El proyecto final del programa sera la puesta en marcha de la empresa que ellos hayan elegido con su exposicion.

El objetivo es que los jovenes abran su mente y vean diferentes opciones, implantando conacimientos para que lo puedan llevar a cabo.

Este programa se ha realizado en formato virtual.

Beneficiarios totales : 40 chavales

-The Off Line Challenge Social.

Programa realizado en Golaboracion con la Fundagcion Un abrazo de Luz que trabajan con nifios que proceden de servicios sociales.

Se ha trabajado con chavales de 8 2 18 afios, el objetivo coger confianza, seguridad en ellos mismos y eliminar muchas creencias que les hacen
sentirse diferentes por su condicion social y por las condiciones familiares que estan viviendo.

Se han realizado 16 sesiones de 2 horas en las instalaciones de Un Abrazo de Luz en Elche.

Beneficiarios totales : 40 chavales

_FAMILY TIME. Gestiona tus emociones a través de un Curso de Milagros.

Los mas pequefinss

12 talleres de 2 horas cada uno de ellos, dirigidos a familias con nifios de 4 a 9 afios.

El objetivo es que los nifios empiezan a integrar valores fundamentales como son la autoestima, €l liderazgo, el compromiso, la disciplina, asi como la
conexion con los papas.

El taller se va a realizar a través de juegos, dinamicas, yoga, musica...

Esta formacion ha realizado en Alicante.

Beneficiarios totales : 60 familias.

Domigilio social:
Plaza del Alcalde Agatangelo Soler, 7- Entlo. A

- Secretario/a

V°B° El/lLa Presiderge/a

JERCICIO: 01/01/2021 - 31/12/2021. REFERENCIA: 155589440. FECHA: 12/05/2022



FUNDACION 2355JUS: LEVEL UP DESARROLLO PROFESIONAL.

Alicante
3009 Alicante/Alacant.

La Fundacién no forma parte de un grupo.

NOTA 2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

2.1. Imagen fiel

- Las cuentas anuales reflgjan Ia imagen fiel del patrimonio, de Ia situacién financiera y de los resultados de Ia entidad, asi como el grado de
cumplimiento de sus actividades v, en el caso de confeccionar el estado de flujos de efectivo, la veracidad de los flujos incorporados.

2.2. Principios contables no obligatorios aplicados.
- No se han aplicado principios contables no obligatorios.

2.4. Comparacion de la informacién.

- Explicacién de las causas que impiden la comparacién de las cuentas anuales del ejercicio con las del precedente:

La fundacion fue registrada en 2021, por lo que es su primer afio de actividad.
2.5. Elementos recogidos en varias partidas.
- No existen elementos patrimoniales que estén registrados en dos o més partidas del Balance.

2.6. Cambios en criterios contables.
- No se han producido cambios en los criterios contables.

2.7. Correccion de errores.
- No se han realizado ajustes por errores en esie ejercicio econémico.

2.8. Informacién requerida en la Disposici6n transitoria primera del Real Decreto 1/2021, de 12 de enero, para las

cuentas anuales cuyo ejercicio se inicie a partir del 1 de enero de 2021.
Las cuentas anuales individuales no se presentan comparativas, ya que es el primer afio de Ia fundacién.
La fundacién no dispone de existencias ni de Ingresos por prestacién de servicios.

NOTA 3. EXCEDENTE DEL EJERCICIO

3.1. Partidas del excedente del ejercicio

. PARTIDAS DE GASTOS Efc‘%ﬁﬁc %N%%%g —|
sé; a;a'étos de personal -12.912,33 0,00
9. Otros gastos de la actividad 12.665,34 0,00
TOTALE | -25.577,67 0,00
B HERDEC | Siees
1. Ingresos de la entidad por Ia _Ectl'\lldad';pmpla 39.972,00 0,00

= e
~EJERCICIO: 01/01/2021 - 3112/2021. REFERENGIA: 156589440. FECHA: 12/05/2022

V°B° EllLa Presidente/a
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FUNDAGCION 2355JUS: LEVEL UF DESARROLLO PROFESIONAL.

Anélisis de las principales partidas del excedente del ejercicio:

39.972,00

0,00

La partida de ingresos de la entidad esta formada por dos tipo de ingresos de la actividad propia:

Ingresos de aportaciones de afiliados por importe de 31,727, 00 €

Ingresos por cuotas de usuarios por la formacion recibida por importe de 8.245 €

3.2. Propuesta de aplicacion del excedente

Excedente del ejercicio

14.394,33

Excedente del ejercicio

Otras reservas de libre disposicion

Remanente 0,00 | Remanente 0,00
Reservas voluntarias 0,00 | Regervas voluntarias 0,00
0,00 0,00

Otras reservas de libre disposicion

A dotacién fundacional

FONDO SOCIA

NOTA 4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

4.1. Inmavilizado intangible

La fundacién no ha mantenido ni ha realizado operaciones de inmovilizade intan

4.2, Inmovilizado material

La fundacién no ha mantenido ni realizado operaciones de inmovilizado material durante este ejercicio econémico.

4.3. Inversiones inmobiliarias

A dotacion fundacional 0,00
A reservas especiales 0,00 | A reservas especiales 0,00
A reservas voluntarias 0,00 | A reservas voluntarias 0,00
: — . A compensacién de excedentes negativos
A compensacion de excedentes negativos de ejercicios anteriores 0,00 | 4e ejercicios anteriores 0,00
0,00

gible durante este ejercicio econdémico.

La fundacién no ha mantenido ni ha realizado durante el ejercicio econémico inversiones inmobiliarias.

4.4. Bienes integrantes del patrimonio histérico

La fundacién no ha mantenido durante ningidn periodo del ejercicio Bienes del Patrimonio Historico.

4.5. Arrendamientos

La fundacién no ha tenido durante este afio coniratos de arrendamiento financiero u otras operaciones similares.

4.6. Permutas

La fundacién no ha realizade durante este afio permutas u otras operaciones similares.

EJERCICIO: 01/01/2021 - 31/12/2021. REFERENCIA: 155589440. FECHA: 12/05/2022

V°B® El/La Presid@nte/a
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FUNDACION 2355JUS: LEVEL UP DESARROLLO PROFESIONAL,

4.7. Instrumentos financieros
Activo corriente

AGRUPACION . EsERcicio
ANTERIOR
IIl. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 50,89 0,00
VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 58.491,67 0,00
Pasivo corriente
S | | e
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 1.080,81 0,00

Criterios empleados para la calificacién y valoracién.

Se consideran activos financieros, el dinero en efectivo, los instrumentos de patrimonio de ofras empresas, asl como los contratos que puedan ser
liquidados con los instrumentos de patrimonio propio de la empresa, Los activos financieros de la empresa estan clasificados en las categorias que se
indican a continuacién:

1.- Préstamos y partidas a cobrar. En esta categoria estan incluidos los créditos por operaciones comerciales y no comerciales y estan valorados
inicialmente por su valor razonable que es el de la transaccién y por su coste amortizado en la valoracion posterior. Al cierre del ejercicio se han
efectuado las correcciones valorativas necesarias, reconociéndose un gasto en la cuenta de pérdidas y ganancias en el caso de deterioro, o un

Se consideran pasivos financieros aquellos instrumentos financieros Que suponen para la empresa una obligacion de entregar efectivo o todo contrato
que pueda ser liquidado con instrumentos de patrimonio propio de la empresa. Los pasivos financieros de la empresa estan clasificados en:

1.- Débitos y partidas a pagar. Se incluyen en esta categoria los débitos por operaciones comerciales que se originan en la compra de bienes y
servicios, y 1os no comerciales que no tienen origen comercial. Se encuentran valorados Inicialmente por su valor de transaccién, su valoracién
posterior se hace por su coste amortizado aplicando el método del tipo de interés efectivo.

2.- Otros pasivos financieros a valor razonable. Son aquellos pasivos financieros hibridos que combinan un contrate principal no derivado y un
derivado financiero que no puede ser transferido de manera independiente aplicandose los mismos criterios de valoracién que los débitos y partidas a
pagar.

Naturaleza de los activos financieros ¥y pasivos financieros designados inicialmene €omo a valor razonable con cambios en el excedente del
ejercicio.
No existen activos financieros v pasivos financieros designados inicialmente como a valar razonable con cambios en el excedente del ejercicio.

Criterios aplicados para determinar la existencia de evidencia objetiva de deterioro, asi como el registro de la correccién de valor ysu
reversion y la baja definitiva de activos financieros deteriorados.
No se han realizado correcciones valorativas refativas a los deudores comerciales y otras cuentas a cobrar.

Criterios empleados para el registro de la baja de activos financieros Yy pasivos financieros,

Como norma general, la empresa da de baja un activo financiero cuando expiran o se ceden los derechos sobre los flujos de efectivo del mismoa. En
ese caso, la diferencia entre la contraprestacién recibida neta de los costes de la transaccion, y el valor en libros del activo financiero mas cualquier
importe reconocido en el patrimonio neto, se imputa a los resultados del ejercicio como una ganancia o pérdida.

Inversiones en entidades del grupo, multigrupo y asociadas.

Las inversiones en empresas del grupo, multigrupo y asociadas se valoran inicialmente por el valor razonable de Ia contraprestacion entregada mas
los costes de transaccion. Guando existen evidencias objetivas de Qque estos valores se han deteriorado, se efectan las correcciones valorativas
necesarias, llevando a la cuenta de pérdidas ¥ ganancias, como gasto o ingresg respectivamente, dichas correcciones valorativas por daterioro o su
posible reversién.

Criterios empleados en Ia determinacion de los ingresos o gastos procedentes de las distintas categorias de instrumentos financieros.
No hay ingresos ni gastos procedentes de las distintas categorias de instrumentos financieros: intereses, primas o descuentos, dividendos, etc.

ERCICIO: 01/01/2021 - 31/1 2/2021, REFERENCIA: 155589440, FECHA: 12/05/2022 Pagina: 8




FUNDACION 2355JUS: LEVEL UP DESARROLLO PROFESIONAL.

4.8. Créditos y débitos por la actividad propia

Activo corriente
AGRUPACION EJERCICIO EJERCICIO
, 1 "ACTUAL | ANTERIOR
I11.Usuarios y otros deudores de la actividad propia 138,00 0,00
Pasivo corriente
AGRUPACION 3 EJERCICIO | EJERCICIO
i N ey e : | | “AcTOAL  ANTERIOR
|V. Beneficiarios-acreedores 2.285,86 0,00

Criterios de valoracion aplicados.

a)Créditos por la actividad propia: son los derechos de cobro que se originan en el desarrollo de la actividad propia frente a los beneficiarios, usuarios,
patrocinadores y afiliados.

-Las cuotas, donativos y otras ayudas similares, procedentes de patrocinadores, afiliados u otros deudores, con vencimiento a corto plazo, originan un
derecho de cobro que se contabiliza por su valor nominal. Si el vencimiento supera el citado plazo, se reconocerén por su valor actual. La diferencia
entre el valor actual y el nominal del crédito se registra como un ingreso financiero en la cuenta de resultados de acuerdo con el criterio del coste
amortizado.

b)Débitos por la actividad propia: son las obligaciones que se originan por la concesién de ayudas y otras asignaciones a los beneficiarios de la
entidad en cumplimiento de los fines propios.

- Las ayudas y otras asignaciones concedidas por la entidad a sus beneficiarios, con vencimiento a corto plazo, originan el reconocimiento de un
pasivo por su valor nominal. Si el vencimiento supera el citado plazo, se reconoce por su valor actual. La diferencia entre el valor actual y el nominal
del débito se contabiliza como un gasio financiero en la cuenta de resultados de acuerdo con el criterio del coste amortizado.

4.9, Existencias
La fundacién no ha tenido durante ningtin periodo del ejercicio econémico existencias.

4.10. Transacciones en moneda extranjera
No existen fransacciones en moneda extranjera.

4.11. Impuesto sobre beneficios
Criterios utilizados para el registro y valoracién del impuesto sobre beneficios.
No hay activos ni pasivos por impuesto diferido.

4.12. Ingresos y gastos
Cuenta de Resultados

| EJER

i ACT ANTERIOR
A)1. Ingresos de la actividad propia 39.972,00 0,00
A) 8. Gastos de personal -12.912,33 0,00
A) 9. Otros gastos de la actividad -12.665,34 0,00

Ingresos y gastos de la actividad propia.

a)Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio del devengo con independencia del momento en que se produce la corriente monetaria o
financiera derivada de ellos.

b)No obstante, la Entidad anicamente contabiliza los beneficios realizados a la fecha de cierre del ejercicio, en tanto que los riesgos y las péerdidas
previsibles, aun siendo eventuales, se contabilizan tan pronto son conocidos.

¢)Las ayudas otorgadas por la entidad se reconocen en el momento en que se apruebe su concesion.
d)Las cuotas de usuarios o afiliades se reconocen camo ingresos en el periodo al que corresponden.

Fdo: El/La Secretario/a

VoB° El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2021 - 31/12/2021, REFERENCIA: 155589440, FECHA: 12/05/2022 Péagina: 9



FUNDACION 2355JUS: LEVEL UP DESARROLLO PROFESIONAL.

Resto de ingresos y gastos.
No existen.

4.13. Provisiones y contingencias
Critetios de valoracién aplicados,
No existen,

4.14. Subvenciones, donaciones y legados

La fundacién no ha imputado durante el ejercicio econémico cantidad alguna como subvenciones, donaciones y/o legados.
Informacién complementaria o adicional.

No existen.

4.15. Negocios conjuntos
La fundacién no ha participado ni durante el ejercicio actual ni durante el ejercicio precedente en ningdn tipo de negacio conjunto.

4.16. Transacciones entre partes vinculadas
La fundacién no ha tenido durante ningiin periodo del ejercicio econémico transacciones con partes vinculadas.

NOTA 5. INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES INMOBILIARIAS

I. Inmovilizado intangible
INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN INMOVILIZADO INTANGIBLE.

IL. Inmovilizado material
INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN INMOVILIZADO MATERIAL.

lll. Inversiones inmobiliarias
INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN INVERSIONES INMOBILIARIAS.

Totales inmovilizado material, intangible e inversiones inmobiliarias

DESCRIPCION ; SALDO ENTRADAS | SALIDAS | saLpo
' ~INICIAL " _ .
TOTAL ' 0,00 0,00 0,00 0,00

Arrendamientos financieros y otras operaciones de naturaleza similar sobre activos no corrientes
INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR SOBRE
ACTIVOS NO CORRIENTES.

NOTA 6. BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO

a. Anélisis de movimientos del Balance
INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN BIENES DE PATRIMONIO HISTORICO.

b. Otra informacién

NOTA 7. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA

Usuarios y otros deudores de la actividad propia

VB El/lLa Presidente/a

Fdo: El/La Secretario/a

EFIG!CIO: 01/01/2021 - 31/12/2021. REFERENCIA: 155589440, FECHA: 12/05/2022
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FUNDACION 2356JUS: LEVEL UP DESARROLLO PROFESIONAL.

Usuarios

Entidades asociadas 0,00 0,00 0,00
Entidades del grupo 0,00 0,00 0,00 0,00
Otras procedencias 0,00 32.724,00 32.724,00 0,00

- - —— - -

Entidades asociadas 0,00 0,00 0,00 0,00
Entidades del grupo 0,00 0,00 0,00 0,00
Otras procedencias 0,00 8.245,00 8.107,00 138,00

S Zoaeh ] Dot 0,00 8.245,00 8.107,00 138,00

Totales

NOTA 8. BENEFICIARIOS Y ACREEDORES

Beneficiarios y acreedores
Acreedores

Entidades asociadas 0,00 0,00 0,00 0,00
Entidades del grupo 0,00 0,00 0,00 0,00
Otras procedencias 0,00 11.890,71 9.104,85 2,285,86

A R Y R S i - o S i

NOTA 9. ACTIVOS FINANCIEROS

ACTIVOS FINANCIEROS A LARGO PLAZO
INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN ACTIVOS FINANCIEROS A LARGO PLAZO.

ACTIVOS FINANCIEROS A CORTO PLAZO

Movimientos en activos financieros a corto plazo
Coste

Fdo: El/La Secretariofa

ERCICIO:; 01/01/2021 - 31/12/2021. REFERENCIA: 155589440. FECHA: 12/05/2022

V°B° El

Presidente/a
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FUNDAGION 2355JUS: LEVEL UP DESARROLLO PROFESIONAL.

447 Usuarios, deudor 0,00 8.245,00 8.107,00 138,00

0,00 8.245,00 8.107,00 138,00

Ei'_?"

Activos financieros a Corto Plazo

Valoracién a valor razonable:
Los activos financieros a corto plazo son los usuarios de los cursos de formacion y su valor razonable es el precio de mercado.

INVERSIONES EN ENTIDADES DEL GRUPO Y ASOCIADAS
INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN INVERSIONES EN ENTIDADES DEL GRUPO Y ASOCIADAS.

NOTA 10. PASIVOS FINANCIEROS

PASIVOS FINANCIEROS A LARGO PLAZO
INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN PASIVOS FINANCIEROS A LARGO PLAZO.

PASIVOS FINANCIEROS A CORTO PLAZO

Movimientos en pasivos financieros a corto plazo:
Informacidén general:
No tiene deudas.

Préstamos pendientes de pago:
No tiene préstamos.

NOTA 11. FONDOS PROPIOS
Ejercicio actual:

10 Dotacion fundacional 0,00 30.000,00
100 Dotaci6n fundacional 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00
103 Dotacidn fundacional no exigida 0,00 0,00 0,00 0,00
104 Fundadores por aportaciones no dinerarias pendientes 0.00 0,00 0,00 0,00
111 Reservas estatutarias 0,00 0,00 0,00 0,00
113 Reservas voluntarias 0,00 0,00 0,00 0,00
114 Reservas especiaies 0,00 0,00 0,00 0,00
115 Reservas por pérdidas y ganancias actuariales y otros ajustes 0,00 0,00 0,00 0,00
120 Remanente 0,00 10.919,56 0,00 10.919,56
121 Excedentes negativos de ejercicios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00
129 Excedente del ejercicio 0.00 14.394,33 0,00 14.394,33
k 0,00 55.313,89 0,00 55.313,89

Aportaciones a la dotacion fundacional realizadas en el ejercicio:
La aportacion a la dotacién fundacional asciende a 30.000 €y se realizo en su constituacién.

V°B® El/La Presidente/a
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FUNDACION 2355JUS: LEVEL UP DESARROLLO PROFESIONAL.

NOTA 12. SITUACION FISCAL

Impuesto sobre beneficios

a) Informacién sobre el régimen fiscal aplicable a la entidad. En particular, se informara de la parte de ingresos y resultados que debe
incorporarse como base imponible a efectos del impuesto sobre sociedades:

La fundacion se aplica el regimen fiscal de la ley 48/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los
incentivos fiscales al mecenazgo. Se acogio a dicho regimen mediante la presentacion en la AEAT del modelo 036 de declaracion censal de fecha 2
de diciembre de 2020, estando parcialmente exenta de acuerdo con el articulo 9.2 de laley de IS.

Puesto que toda la actividad realizada es de la actividad propia se realiza un ajuste por los ingresos y los gastos y resulta una base imponible de 0 €
La fundacién no realiza ninguna actividad economico no exenta.

c) Gasto por impuesto sobre beneficios corriente:
El gasto por impuesto sobre beneficios corriente es 0.

NOTA 13. INGRESOS Y GASTOS

13.1. Ayudas monetarias y otros
INEXISTENCIA DE AYUDAS MONETARIAS Y OTROS.

13.2. Aprovisionamientos
INEXISTENCIA DE APROVISIONAMIENTOS.

13.3. Gastos de personal

(640) Sueldos y salarios -9,697,64

(642) Seguridad social a cargo de la entidad -3.015,69

(649) Otros gastos sociales -299,00
] T

-12.912,33

13.4. Deterioros y otros resultados de inmovilizado
INEXISTENCIA DE DETERIOROS Y OTROS RESULTADOS DE INMOVILIZADO.

13.5. Otros gastos de la actividad
Desglose de otros gastos de la actividad:

(621) Arrendamientos y canones -2.764,75
(624) Transportes -265,94
(626) Servicios bancarios y similares -2.768,54
(627) Publicidad, propaganda y relaciones publicas -1.806,74
(629) Otros servicios -5.059,37
S 7] e |

R -12.665,34

Anéalisis de gastos:

La partida 629. Otros servicios, esta compuesta por lo siguientes gastos:
Gestion de formacion bonificada: 33,03 €

V°B° El/La Plesidente/a

Fdo: El/La Secretario/a

- 31/12/2021. REFERENCIA: 155589440, FECHA: 12/05/2022 Pagina: 13



FUNDACION 2355JUS: LEVEL UP DESARROLLO PROFESIONAL.

Asesoramiento contable, fiscal y laboral: 4.706,90 €
Mantenimiento Informatico: 302,50 €
Gastos notaria y FNMT: 16,94 €

13.6. Ingresos

INEXISTENCIA DE INGRESOS DE PROMOCIONES, PATROCINADORES Y COLABORACIONES.

INEXISTENCIA DE SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS DE LA ACTIVIDAD PROPIA IMPUTADOS O TRANSFERIDOS A LA CUENTA
DE RESULTADOS.

P e T P T (i st I SRR S L] el

A JOVENES DE ENTRE 4 A 8.245,00

8.245,00

13.7. Exceso de provisiones y otros resultados
INEXISTENCIA DE EXCESO DE PROVISIONES.
INEXISTENCIA DE OTROS RESULTADOS.

NOTA 14. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS
La fundacién durante el ejercicio al que se refieren estas cuentas anuales no ha recibido, ni ha tenido importes ni realizado movimientos en
el Balance, ni imputaciones a la Cuenta de resultados, sobre Subvenciones, Donaciones o Legados.

V°B° El/ja Presidente/a

ERCICIO: 01/01/2021 - 31/12/2021. REFERENCIA: 155589440, FECHA: 12/05/2022 Pagina: 14



FUNDACION 2355JUS: LEVEL UP DESARROLLO PROFESIONAL.

-FAMILY TIME. Gestiona tus emaciones a través de un Curso de Milagros.

Los mas peguenines

12 talleres de 2 horas cada uno de ellos, dirigidos a familias con nifios de 4 a 9 afios.

El objetivo es que los nifios empiezan a integrar valores fundamentales como son la autoestima, el liderazgo, el compromiso, la disciplina, asi como la
conexion con los papas.

El taller se va a realizar a través de juegos, dinamicas, yoga, masica...

Esta formacién ha realizado en Alicante.

Beneficiarios totales : 60 familias.

Recursos humanos empleados en la actividad

Personal asalariado 1,00 1,00 1.430,00 1.430,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal voluntario 75,00 75,00 750,00 750,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

Personas fisicas 1.200,00 1.540,00

Personas juridicas 0,00 0,00

Recursos econémicos empleados por la actividad

Ayudas monetarias y otros gastos de gestion 0,00 0,00 0,00 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00
Variacién de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -14.000,00 -12.912,33 0,00 -12,912,33
Otros gastos de la actividad -7.800,00 -3.030,69 0,00 -3.030,69
Arrendamientos -500,00 -2.764,75 0,00 -2.764,75
Transportes -200,00 -265,94 0,00 -265,94
Servicio Asesoria -4.380,00 0,00 0,00 0,00
Otros gastos -2.720,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00

Fdo: El/La Secretariofa V°B° El/lLa Presidente/a

s

31/12/2021. REFERENCIA: 155589440. FECHA: 12/05/2022 Pagina: 18
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FUNDACION 2355JUS; LEVEL UP DESARROLLO PROFESIONAL.

NOTA 15A. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD
1. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

A1. FORMACION A JOVENES DE ENTRE 4 A 20 ANOS
Tipo:
Propia.

Sector:
Educacion.

Funcidn:
Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:
TODAS,Espana.

Descripcion detallada de la actividad:

The off Line Challenge: Abre tu mente, Siente tu corazén, Desarrolla tu potencial, Decide y Actua, Dispara tus Resultados.

Es un programa que se divide en 5 modulos de 4 horas cada uno de ellos y en dos bloques de edades:

-ninos de 11 a 14 afios

-nifios de 15 a 17 afios

En este programa los nifios van a conocerse mejor, van a aumentar la confianza y la seguridad en ellos mismos, van a asumir la responsabilidad de
sus acciones, van a aprender a tomar decisiones, van a descubrir y desarrollar su talento innato yvana aprender a gestionar sus emociones.

Hay una dinamica con los padres con el fin de aumentar la comunicacion enire padres e hijos.

Este programa se ha realizado en formato virtual

Beneficiarios totales : 600 familias

- The off Line Challenge. El Encuentro: Equipo y Naturaleza.

Formacion de 8 horas

En esta formacién los j6venes van a conectar con ellos mismos y con sus compafieros. Van a descubrir el papel fundamental que tienen las relaciones
y lo importante que es sentirse bien con uno mismo para tener buenas relaciones. Van a aprender técnicas que le van a permitir su capacidad de
comunicacién.

El objetivo es que los jovenes se acepten y se sientan bien con ellos mismos, siendo méas respetuosos con las personas de su alrededor sin juzgar y
consiguiendo buenas relaciones.

La formacion va dirigida para los j6venes, pero hay una parte extensa en la que participan los papas para mejorar la comunicacion y la conexién entre
ellos.

Se han hecho 2 sesiones en Alicante.

Beneficiarios totales : 70 familias

-Business Heroes. La Nueva Generacién

Jévenes emprendedores

Programa de formacién compuesto por 6 sesiones de 4 horas cada una de ellas.

Esta formacion va dirigida a jovenes de 14 a 18 afios.

Aqui van a desarrollar su espiritu empresarial, van a aprender herramientas y adquirir conocimientos para crear una empresa real. Viendo todos los
pasos y todos los factares a tener en cuenta para llevarle a cabo.

El proyecto final del programa sera la puesta en marcha de la empresa que ellos hayan elegido con su exposicién.

El objetivo es que los jovenes abran su mente y vean diferentes opciones, implantando conocimientos para que lo puedan llevar a cabo.

Este programa se ha realizado en formato virtual.

Beneficiarios totales : 40 chavales

-The Oif Line Challenge Social.

Programa realizado en Colaboracién con la Fundacién Un abrazo de Luz que trabajan con nifios que proceden de servicios sociales.

Se ha trabajado con chavales de 8 a 18 afios, el objetivo coger confianza, seguridad en ellos mismos y eliminar muchas creencias que les hacen
sentirse diferentes por su condicién social y por las condiciones familiares que estan viviendo.

Se han realizado 16 sesiones de 2 horas en las instalaciones de Un Abrazo de Luz en Elche.

Beneficiarios totales : 40 chavales

Fdo: El/lLa Secretario/a V°B® EllLa Pr
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FUNDACION 2355JUS: LEVEL UP DESARROLLO PROFESIONAL.

Impuesto sobre beneficios

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0.00
Otros resultados (Gastos) 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

Adgquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimanio Histarico)

-16.943,02

0,00 0,00 0,00

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Historico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
i 0,00 0,00 0,00 0,00

21.800,00 15.943,02 0,00 15.943,02

Fomentar el crecimiento personal y el talento de nii@s y jovenes | Numero de personas

EECICIO: 01/01/2021 - 31/12/2021, REFERENCIA: 155589440. FECHA: 12/05/2022
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FUNDACION 2355JUS: LEVEL UP DESARROLLO PROFESIONAL.

2. RECURSOS ECONOMICOS EMPLEADOS POR LA ENTIDAD

Ayudas monetarias y otros gastos de gestion 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00
c) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno 0,00
Variacién de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion 0,00
Aprovisionamientos 0,00
Gastos de personal -12.912,33
Otros gastos de la actividad -3.030,69

Arrendamientos -2.764,75

Transportes -265,94
Amortizacion del inmovilizado 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00
Otros resultados (Gastos) 0,00
Gastos financieros 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00
Diferencias de cambio 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histérico) 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00

; 15,943,02 |

vV

l/La Presjdante/a



FUNDACION 2355JUS: LEVEL UP DESARROLLO PROFESIONAL.

de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Historica)

Adquisiciones

Ayudas monetarias y otros gastos de gestion 0,00 0,00 0,00 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00
Variacién de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion 0,00 0,00 0,00 0.00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -14.000,00 -12.912,33 0,00 -12.912,33
Otros gastos de la actividad -10.000,00 -3.030,69 -0.634,65 -12.665,34

Arrendamientos -500,00 -2.764,75 0,00 -2.764,75

Transportes -200,00 -265,94 0,00 -265,94

Servicios bancarios -1.200,00 0,00 -2.768,54 -2.768,54

Publicidad -1.000,00 0,00 -1.806,74 -1.806,74

Servicio Asesoria -4.380,00 0,00 -4.706,90 -4,706,90

Otros gastos -2.720,00 0,00 -352,47 -352,47
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros resultados (Gastos) 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diterencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total. T e e -24.000,00 -15.943,02 -9.634,65 -25.577,67

Adaquisiciones Bienes del Patrimonio Historico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
R e v e 0,00 0,00 0,00 0,00

24.000,00 15.943,02 9.634,65 25.577,67

Fdo: El/lLa Secretario/a

EJEACICIO: 01/01/2021 - 31/12/2021, REFERENCIA: 155589440. FECHA: 12/05/2022

VeB® EllLa Pr
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FUNDACION 2355JUS: LEVEL UP DESARROLLO PROFESIONAL.

3. RECURSOS ECONOMICOS OBTENIDOS POR LA ENTIDAD

Ingresos obtenidos por la entidad

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0,00 0,00
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 2.000,00 8.245,00
Ventas y otros ingresos de las actividades mercantiles 0.00 0,00
Subvenciones del sector pablico 0,00 0,00
Aportaciones privadas 26.000,00 31.727,00
Otros tipos de ingresos 0,00 0,00

28.000,00 39.972,00

Deudas contraidas

Otras obligaciones financieras asumidas

0,00 0,00

4. DESVIACIONES ENTRE PLAN DE ACTUACION Y DATOS REALIZADOS
No existen desviaciones significativas.

V°B® EllLa Presjdente/a

- 31112/2021. REFERENCIA; 155589440, FECHA: 12/05/2022 Pagina: 20



FUNDACION 2355JUS: LEVEL UP DESARROLLO PROFESIONAL.

NOTA 15B. APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS

ejercicio: 01/01/2021 - 31/12/2021

Determinacién de la base de célculo y renta a destinar del

del inmovilizado afecto a las actividades propias

INGRESOS NO COMPUTABLES: Beneficio en venta de inmuebles en los que se reelice la actividad propia y bienes y derechos
considerados de dotacion fundacional

Dotaciones a la amortizacion y pérdidas por deterio
Gastos comunes y especificos al conjunto de actividades desarrolladas en cum limiento de fines (excepto dotaciones y pérdidas
por deterioro de igmovillzado} : J ¢ ¥ 15.943,02
Resultado contabilizado directamente en el patrimonio neta como consecuencia de cambios en criterios contables o la 0,00
subsanacion de errores '

' 16.943,02

Resultado contabilizado directamente en el patrimonio neto como consecuencia de cambios en criterios contables o la
subsanacion de errores

en el gjercicio (incluye gastos comunes a la act. propia)

Gastos act. propia dev

15.943,02

Inversiones realizadas en la actividad propia en el ejercicio

Gastos de administracion

0,00

156.943,02

Segun los datos declarados por la fundacion, no existen gastos de administracién especificados en el articulo 33 del Reglamento de fundaciones de

competencia estatal, aprobado por Real Decreto 1337/2005 de 11 de noviembre.

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2021 - 31/12/2021. REFERENCIA: 155589440. FECHA: 12/05/2022
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FUNDACION 2355JUS: LEVEL UP DESARROLLO PROFESIONAL.

Recursos aplicados en el ejercicio

a) Realizadas con fondos propios en el ejercicio

b) Deudas canceladas en el ejercicio incurridas en ejercicios anteriores

c) Imputacién de subvenciones, donaciones y legados de capital
procedentes de ejercicios anteriores

| | 1594302

Ajustes positivos del resultado contable
GASTOS COMUNES Y ESPECIFICOS AL CONJUNTO DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO
DE FINES (excepto de amortizaciones y deterioro de inmovilizado)

PRECIO DE

9. Otros gastos de la actividad 621 ARRENDAMIENTOS MERCADO 2.764,75
9. Otros gastos de la actividad 624 TRANSPORTES TR ar 265,94

PRECIO DE
MERCADO

12.812,33

9, Otros gastos de la actividad

840 GASTOS DE PERSONAL

Ajustes negativos del resultado contable

Fdo: El/La Secretario/a V°B® El/La Presidetjte/a

- 31/12/2021. REFERENCIA; 155589440. FECHA: 12/05/2022 Pagina: 23



FUNDACION 2355JUS: LEVEL UP DESARROLLO PROFESIONAL.

NOTA 16. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS
LA FUNDACION NO HA MANTENIDO OPERACIONES CON ENTIDADES VINCULADAS.

NOTA 17. OTRA INFORMACION

17.1. Cambios en el érgano de gobierno, direccién y representacion
Durante el ejercicio al que corresponden las cuentas anuales, no se han producido cambios en el érgano de gobierno, direccicn y
representacion.

17.2. Autorizaciones del Protectorado
No existen autorizaciones otorgadas por el Protectorado, o solicitadas y pendientes de contestacién en el ejercicio.

17.3. Remuneraciones a miembros del Patronato
Los miembros del Patronate no han percibido ingresos en concepto de sueldos, dietas o remuneracién por parte de la Fundacion.

17.4. Anticipos y créditos a miembros del Patronato
Inexistencia de anticipos y créditos concedidos a miembros del Patronato.

17.5. Pensiones y de seguros de vida de miembros del Patronato
Inexistencia de obligaciones contraidas en materia de pensiones Yy de seguros de vida respecto de miembros antiguos y actuales del
Patronato.

17.6. Personas empleadas
Declaracién de las personas empleadas:

NUMERO MEDIO DE PERSONAS | NUMERO DE PERSONAS | NUMERO DE PERSONAS
EMPLEADAS (EJERCICIO ACTUAL) CON DISCAPACIDAD . CON DISCAPACIDAD
MAYOR O IGUAL AL 33%. | MAYOR O IGUAL AL 33%
- (EJERCICIO ACTUAL) (EJERCICIO ANTERIOR)
1,00 0,00 0 0
Empleados por categorias laborales al final del ejercicio:
GRUPO DE COTIZACION ' CATEGORIA | N°DE 'N°DE R TOTAL
PROFE- | HOMBRES | MUJERES | .
SIONAL : A .
i P . Auxiliar
7 Auxiliares Administrativos administrativo 0,00 1,00 1,00
TQTAL 0,00 1,00 1,00

El gasto medio del personal asalariado en la Fundacién (ejercicio actual) ha sido de 12.912,33 euros.

17.7. Auditoria
NO se ha realizado auditoria.

17.8. Informacién sobre el grado de cumplimiento de los cédigos de conducta relativos a las inversiones
financieras temporales

La fundacion durante el afio al que se refieren estas cuentas anuales no ha mantenido inversiones financieras temporales, ni ha realizado ningtin tipo
de operacion financiera temporal, segun la definicion dada de las mismas en los Acuerdos del Consejo de la Comisién Nacional del Mercado de
Valores y del Consejo de Gobierno del Banco de Esparia, por los que se aprueban los Codigos de conducta relativos a las inversiones financieras
temporales de las entidades sin animo de lucro en desarrollo de la Disposicion Adicional 5% del Texto Refundido de la Ley del Mercado de Valores

aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre. El Patronate de la fundacién, teniendo en cuenta lo anterior, considera que no ha
de informar de forma especifica sobre este punto, ni de presentar informe anual sobre el seguimiento de los Codigos de conducta indicados.

V°B® El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2021 - 31/12/2021. REFERENCIA: 155589440, FEGHA: 12/05/2022 Pagina: 24



FUNDACION 2355JUS: LEVEL UP DESARROLLO PROFESIONAL.

NOTA 18. PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES
Informacién sobre el periodo medio de pago a proveedores. Disposici6n adicional tercera «Deber de informaciomn de la Ley 15/2010, de 5 de

julio, y/o normativa complementaria:

V°B° El/La Presidente/a

Fdo: El/La Secretario/a

CICIO: 01/01/2021 - 31/12/2021. REFERENGIA: 155583440. FECHA: 12/05/2022
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